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* Orzekanie na wniosek

* Kolegialnos¢

* Autonomicznosc procesu orzekania
* Podmiotowy charakter procesu

* Kompleksowa ocena

* Dwuinstancyjnosc
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 Zastrzezenia do realizacji modelu
* Ograniczone mozliwosci réznicowania
 Skapy przekaz informac;ji

* Brak powigzania orzeczenia z formami wsparcia
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- PROPOZYCIJE ZMIAN

 Korekta funkcjonujacych rozwigzan
* Przebudowa oceny w orzeczeniu

* Reforma systemu orzeczniczego
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- KOREKTA FUNKCJONUJACYCH ROZWIAZAN

* Wzmocnienie elementoéw nadzoru:

-realizacja instrumentow z zakresu nadzoru nad zespotami
powiatowymi wytgcznie przez zespoty wojewodzkie

- zroznicowanie przestanek stwierdzenia niewaznosci i
wznowienia postepowania

- wzmocnienie funkcji nadzorczych i konsultacyjnych
Petnomocnika Rzadu.
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* Likwidacja tzw. - przektadek - art. 5i 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

e Zroznicowanie tresci orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci w zakresie wskazan

- przypisanie wskazan w scistej korelacji z wiekiem osoby
orzekanej

* Wprowadzenie zasady: jedno orzeczenie — jeden stopien

* Wprowadzenie zasady waznosci w danym czasie tylko jednego
orzeczenia
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. Wprowadzenie odrebnej procedury orzeczniczej
i odwotawczej

e Ustalenie jednolitego sposobu formuty i usytuowania
zespotow.

. Wzmocnienie mozliwosci diagnostycznych poprzez
rozszerzenie stosowanych narzedzi, w tym bazy diagnostycznej
WZON
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* Wprowadzenie nowych narzedzi diagnostycznych

- formularze oparte na klasyfikacji ICF

- formularze  oceny niesamodzielnosci/koniecznosci
sprawowania bezposredniej opieki

- formularza oceny BARTHEL
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- PRZEBUDOWA OCENY W ORZECZENIU

* Wyodrebnienie oséb o najwiekszych ograniczeniach
funkcjonalnych

- wprowadzenie korekt w definicjach stopni niepetnosprawnosci
- wprowadzenie wyodrebnienia w ramach istniejgcego podziatu
* Wyodrebnienie grup osoéb orzekanych

- osoby ponizej wieku aktywnosci zawodowej, osoby w wieku
aktywnosci zawodowej, osoby poza wiekiem aktywnosci
zawodowej
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- PRZEBUDOWA OCENY W ORZECZENIU

* Redefinicja wskazan

- wprowadzenie obszarow funkcjonowania osoby orzekanej
podlegajgcych ocenie

- wprowadzenie katalogu opisu zakresu mozliwosci aktywnosci i
uczestnictwa

* Otwarcie systemu orzeczniczego na ocene warunkow
uzyskania wsparcia

- niezalezny od oceny niepetnosprawnosci, fakultatywny
charakter oceny

- dodatkowa, pogtebiona ocena pod katem konkretnego
instrumentu wsparcia
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- REFORMA SYSTEMU ORZECZNICZEGO

* Rezygnacja z réznicowania 0s6b niepetnosprawnych przez
system stopni

* Orzeczenie obejmuje podstawowg ocene naruszenia struktur
ciata, aktywnosci i uczestnictwa

e Dodatkowy opis funkcjonalny

* Odrebnosc¢ statusu osoby niepetnosprawnej i oceny
ograniczen
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* Przyznanie statusu osoby niepetnosprawnej

- Pogtebiona ocena medyczna przy wspotudziale drugiego
specjalisty

* Pogtebiona ocena ograniczen funkcjonalnych

- zespot specjalistow

- sciste powigzanie z przewidywanymi obszarami wsparcia
- korelacja z rolami spotecznymi

- dynamika oceny



